
Un collègue en difficulté avec
l'alcool ou les drogues : savoir agir
Repérer, communiquer et agir de manière sécurisée en

milieu professionnel

4 h NOUVEAU

OBJECTIF

Permettre aux participants de repérer, comprendre et gérer de manière sécurisée une situation impliquant
un collègue sous l'influence de substances, dans une démarche de prévention, de QVT et de protection du

collectif.

CONTENUS

Enjeux liés à la consommation de substances en

milieu professionnel

Cadre général : sécurité, responsabilité, limites du

rôle individuel

Signaux d'alerte (comportementaux, relationnels,

organisationnels)

Stress, émotions et réactions automatiques

Postures à éviter : déni, confrontation brutale,

banalisation
Bases de la communication assertive et adaptée

Parler sans accuser ni couvrir
Quand et comment alerter ou orienter

Préserver sa sécurité et celle du collectif

DURÉE ET TARIFS

4 h

95 € HTVA par personne

Groupe : 700 € HTVA
Chez Divity ou dans vos locaux

POUR QUI ?

Salariés, managers, RH, soignants, équipes

exposées à des situations sensibles.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques ciblés, jeux de rôles et mises

en situation réalistes, analyse collective et

échanges encadrés.

VOUS REPARTEZ AVEC

Une conduite à tenir claire, pas à pas
Les signaux d'alerte à repérer

Les postures à éviter pour protéger la
personne et le collectif
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